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Abstract 
De laatste jaren heeft China veel interesse opgewekt van vele economen en beleidmakers, door de snelle economische groei en de vele nieuwe ondernemingen. Dit onderzoek richt zich op de laatste factor, die mogelijk de kernfactor is die in China leidt tot economische groei. De mate en het ontstaan van ondernemerschap wordt onder de loep genomen en er wordt onderzocht of het een bijdrage heeft gehad aan het economische succes van China.
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1.1 Aanleiding en relevantie van het onderzoek

China is van oudsher een traditioneel en onderontwikkeld land vanuit economisch oogpunt. Sinds de hervorming in 1979  is China één van de snelst groeiende economieën ter wereld geworden wat erin heeft geresulteerd dat nu, anno 2011, China één van de sterkst stijgende economieën ter wereld is. 
	Dit blijkt o.a. uit het feit dat van 1979 tot en met 2005 het bruto binnenlands product (BBP) jaarlijks met 9,6% groeide (Morissen, 2006). Het BBP van China steeg van 1978 tot 1998 wel met 400% mede door veel investeringen vanuit het buitenland en ook in de 21e eeuw bleef de economische groei van China doorzetten (Wikipedia, 2008). Wat alles nog interessanter maakt is dat veel onderzoekers er (bijna) zeker zijn dat China op den duur de Verenigde Staten op dit gebied zal gaan inhalen
 	In het jaar 2000 bleek de jaarlijkse koopkracht per hoofd inwoner $3600 en zeven jaar later, in 2007, was de koopkracht verdubbeld naar $7700 wat hier een aanduiding is dat China bezig is aan zijn grote opmars (Index Mundi, 2008). Verwachting hierbij is dat de gezamenlijke koopkracht van China in 2012  die van de Verenigde Staten zal overtreffen (Holz , 2004).
	Handel speelt een grote rol in de groeiende economie van China. In 2005 steeg de export van China met 28,4% naar $762 miljard terwijl de import groeide met 17,6% naar $660 Miljard, wat leidde tot een surplus van $102 miljard (Morissen, 2006). China had destijds de op drie na grootste handelseconomie na de Verenigde Staten en Duitsland.
De economische ontwikkeling die China sinds de hervorming heeft meegemaakt, heeft veel aandacht getrokken van vele economen en investeerders, omdat veel verklarende factoren voor de enorme economische groei zich vooral in China voordoen en in mindere mate in andere Aziatische landen. 
 	Ondernemerschap speelt hierbij een belangrijke rol. Het is waarschijnlijk dat het creëren van nieuwe ondernemingen en het hierin investeren een sleutelfactoor kan zijn tot economische groei. Naast ondernemerschap is het ook belangrijk dat een land zich economisch openstelt voor de rest van de wereld. In het verleden had China een gesloten economie maar na de hervorming ontstond er meer economische openheid tegenover andere wereldlanden. De ontwikkelingen die China sinds de hervorming heeft meegemaakt zijn natuurlijk niet onopgemerkt aan buitenlandse investeerders voorbij gegaan. Dit zorgde ervoor dat er een grote stroom aan geld naar China toestroomt, wat veel innovatieve mogelijkheden en kansen voor nieuwe bedrijven biedt. Dit bevordert de toename van nieuwe bedrijven en indirect ook de economische vooruitgang van China. In dit onderzoek wordt er gekeken naar de bijdrage van ondernemerschap aan het economische succes van China. 

[bookmark: _Toc298453213]1.2 Doel van het onderzoek
[bookmark: _Toc298453214]1.2.1 Doelstelling

De relatie tussen ondernemerschap en economische groei in China is een interessant onderwerp voor economen en onderzoekers. Veel onderzoekers richten zich vooral op de successen van ondernemerschap. Er is voornamelijk veel onderzoek gedaan naar Research & Development (Jefferson, 2006), successen van ondernemingen (Martin, 1992) en economische groei (Acs, 2006). Naar mijn weten  is er weinig onderzoek gedaan naar de mate van ondernemerschap en hoe ondernemerschap ontstaat in China, om hiermee een goed verband te kunnen leggen naar de relatie tussen ondernemerschap en economische groei. Hier richt mijn scriptie zich op.

Ondernemerschap wordt gezien als een belangrijke drijfveer achter economische groei en dit creëert op zichzelf dan weer veel werkgelegenheid op nationaal, regionaal en lokaal context (Audretsch, 2007). Hierdoor richten steden , regio’s, staten en zelfs landen zich op ondernemerschap om economische ontwikkelingen door te voeren.                                                         	Bedrijven in China staan over het algemeen bekend als uitstekend draaiende firma’s. Dit komt doordat deze bedrijven een zeer hoge continuïteitratio hebben en veelal een hoge winstmarge behalen. Enige kanttekening hierbij is dat arbeiders lage lonen verdienen en waarschijnlijk slechte arbeidsomstandigheden hebben. Landen zoals Taiwan, Singapore, Canada en de Verenigde Staten,  waar bedrijven zijn gevestigd die door Aziatische mensen worden gerund,  genereren veel waarde en vertrouwen,  mede doordat deze bedrijven goed zijn om in te investeren (Martin, 1992). In veel ontwikkelingslanden waar veel Chinezen de bedrijven runnen zie je dat de Chinese cultuur hier zichtbaar een invloed heeft op het bedrijfsresultaat doordat chinezen een hard werkende soort mensen zijn (Martin, 1992).
 	Het onderzoek naar China is gekozen omdat het land de laatste decennia een enorme economische groei heeft ondergaan waardoor het interessant is om te kijken, wat China zo groot en succesvol maakt sinds de hervorming in 1979. Wat waren de drijfveren achter het succes van de bedrijven in China? Als men aan ondernemerschap denkt, is het vaak op macro- economisch niveau. Hierbij wordt dan gekeken naar de factoren die van invloed zijn op de mate van ondernemerschap.
 	Dit onderzoek richt zich op de mate van invloed van ondernemerschap in China. Als eerste wordt er onderzoek verricht naar de mate van ondernemerschap in China als we kijken naar de ontwikkeling van China qua ondernemerschap na de hervorming. Hierbij wordt geprobeerd onderscheid te maken tussen een onderontwikkelde staat (waarbij er weinig kans is op groot en invloedrijk ondernemerschap) en een ontwikkelde staat (wat betekent dat er veel kansen zijn om een succesvolle en invloedrijke onderneming te starten). Wat hier dan belangrijk is:  er wordt gekeken naar een U-vormige grafiek met de relatie tussen de mate en kansen op ondernemerschap en op de economische groei van China. Met de grafiek wordt dan het verband in kaart gebracht tussen de  mate van economische groei en de mate van ondernemerschap.
 	Om het onderzoek hiervan te bevorderen en te ondersteunen wordt er hier gekeken naar hoe men een onderneming start met behulp van de policy framework figuur1.  Aan de hand van de onderzoeken wordt er bepaald op welk punt China momenteel ongeveer ligt op de grafiek.

1.2.2 Vraagstelling

 	De onderzoeksvraag luidt als volgt:
In hoeverre heeft ondernemerschap bijgedragen aan het economische succes van China?

Met behulp van de volgende deelvragen wordt er geprobeerd een antwoord te vinden op de hoofdvraag:
· Wat is de mate van ondernemerschap in China?
· Welke factoren zijn van invloed op de mate van ondernemerschap China?
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Dit onderzoek volgt de inzichten die veel onderzoekers zoals Acs (2006) en Wennikers (2005) in hun onderzoeken naar de mate en invloed van ondernemerschap hebben gebruikt. In het onderzoek naar dit onderwerp gebruikt ieder andere variabelen om dit fenomeen te onderzoeken. Met behulp van een grafiek kan de mate van ondernemerschap gemeten worden.
 	Om de eerste deelvraag te kunnen beantwoorden richt dit onderzoek op de volgende variabelen: BBP, omdat dit een goede indicator is voor economische groei, en op het aantal bedrijven dat jaarlijks is ontstaan na 1979 en het totale bedrijvenaantal. Dit omdat het een goede proxy zou moeten zijn voor de mate van ondernemerschap in China.
 	Voor de jaartallen na 1979  is gekozen omdat van het tijdperk van het communisme weinig data beschikbaar zijn en anders wordt het onderzoek te groot. Voor het onderzoeksgedeelte worden er cijfers gebruikt die gebaseerd zijn op de vooronderzoeken van de Global Entrepreneuship Monitor (GEM) naar China. Alle cijfers die hier worden gebruikt zijn op basis van de GEM.
	Voor de tweede deelvraag wordt gebruik gemaakt van de policy framework  figuur 1 Dit is een framework dat ook door Audretsch (2007) en zijn collega’s gebruikt wordt als leidraad hoe ondernemingen ontstaan door middel van een aanbodzijde en een vraagzijde. Vraag en aanbod komen elkaar tegemoet en hier ontstaan ondernemingen uit.  Hier wordt er bewust voor gekozen om verschillende elementen uit de framework te kiezen om het onderzoek hierboven te ondersteunen. Hierbij worden de vraag- en aanbodzijde van ondernemerschap onderzocht. Er is een bewuste afbakening gemaakt bij de vraag- en aanbodzijde. Bij de vraagzijde wordt er onderzoek verricht naar: technologische ontwikkelingen, vraagverandering en beschikbare bronnen. Bij de aanbodzijde wordt onderzoek verricht naar: demografie en cultuur hoe hieruit ondernemingen ontstaan.
[image: ]
Figuur 1 De policy framework
Gebaseerd op de policy framework van Audretsch (2007)
Explaining entrepreneurship and the role of a policy: a framework


1.3.1    Type onderzoek en Data

Dit onderzoek is voornamelijk desk research waarbij er gebruikt wordt gemaakt van secundaire data, survey data. 
Data die nodig en gebruikt zijn voor het beantwoorden van de eerste deelvraag zijn afkomstig van de Global Entrepreneuship Monitor (GEM). GEM is een organisatie die opgericht is om de relatie te bestuderen tussen ondernemerschap en economische groei. Om ondernemerschap in deze scriptie te meten wordt er gebruikt gemaakt van de volgende maatstaf:  Total Entrepreneurial Activity (TEA), wat inhoudt dat deze ondernemingen minder dan 42 maanden oud zijn, omdat dit een goede proxy is voor nieuwe ondernemingen. maar voor volledigheidshalve wordt Established Bussiness Owners, ondernemingen die meer dan 42 maanden oud zijn, ook gebruikt en weergegeven in een grafiek.
	Om de tweede deelvraag te beantwoorden  wordt er verschillende artikelen van andere onderzoekers in beschouwing genomen om de verschillende factoren uit de policy framework toe te lichten.
Hoofdstuk 2     De geschiedenis van China

In dit hoofdstuk wordt de economische geschiedenis van China kort samengevat. Hiermee probeer ik een beter beeld te schetsen van het huidige China en hoe China zich heeft ontwikkeld door de gebeurtenissen en omstandigheden heen en hoe het zijn opmars maakt naar het hoofd van de wereldeconomie. Hierbij wordt gekeken naar de handel met de Europeanen paar eeuwen terug en naar wat er gebeurd is na de hervormingen van de overheid in 1979. Ook wordt er gekeken naar hoe China van een keizerrijk naar een volksrepubliek veranderde. En de behorende invloed die dat heeft gehad op de economie en het bedrijfsleven van China.

 China is een land met een rijke cultuur en een lange geschiedenis vol met oorlogen en koningen. Het gezag was altijd de kern van de economie van China. China handelde alleen in het binnenland en zijn veroverde gebieden zoals Indo-China, het tegenwoordige Vietnam, Thailand, Laos, Cambodja. 
China handelde voornamelijk in thee, specerijen, aardewerk, porselein, zijde en textiel en geen van deze producten is afkomstig uit Europa (Eberhard, 1969). Eeuwenlang ging een continue stroom zilver en goud rechtstreeks of via handelaren uit het Midden Oosten naar Oost Azië en met name naar China. Deze financiële ongelijkheid was de kracht van China en tegelijkertijd vormde deze ontwikkeling de drijfveer achter de Europese ontdekkingstochten naar Oost Azië te komen, om mee te delen in de rijkdom. Zilver bleef het enige product dat Europa op de wereldmarkt bracht, tot Engeland in staat was uit de koloniën en met name uit India veel extra geld te halen en de wereld in te richten in zijn voordeel. In tegenstelling tot de rest van de wereld, bleef China het enige land dat de Europeanen niet konden veroveren, vanwege de conservatieve standpunten en de omvang van het land. Chinese handelaren en tussenpersonen regelden de handel met het Chinese binnenland en Westerse ondernemingen beperkten zich tot de kuststrook zoals het tegenwoordige Hong Kong en Shanghai. De Britten handelden in die tijd met China het meest via Hong Kong en Macau (Eberhard, 1969). 

China, dat tot 1850 het rijkste land ter wereld was, werd door 2 opiumoorlogen, van 1842-1846, door de Europeanen verslagen (Eberhard, 1969). Hierdoor  braken de Europeanen het Chinese gezag. Het gezag was voor China heel belangrijk, dat was de essentiële factor tot rijkdom van China.  Het breken van het centrale gezag zorgde ervoor dat iedereen een algemeen belang kreeg, namelijk het zorgen voor zichzelf. 

China werd een republiek in 1911, voorheen was China een koninkrijk. De strijd voor het centraal gezag ging door tot 1949 toen de Republiek China ook eindigde. Voor 1949 werd het land geplunderd door Japan en verwesterde Chinezen op financieel gebied met de warlords  Na 1950, toen de Tweede Oorlog voorbij was, en de Japanners verslagen waren door de Westerse landen, herstelde China zich snel. China werd communistisch, en het centraal gezag werd weer hersteld door Mao Zedong, leider van het Communistische Partij van China met behulp van de Sovjet - Unie. De gevolgen voor het bedrijfsleven in China waren groot. China werd een gesloten economie. De Maoïsten suggereerde een opkomst van een staatsontwikkeling gelinkt aan de groei van de markt. De ontwikkeling van deze staat kreeg de oorsprong van een Leninistisch systeem wat communistisch is (Oi, 1995).
	De Maoïst-Staat sloot 5 zelfregulerende markten en creëerde een staatsmonopolie voor voorzieningen en noodzakelijke producten. Verder waren woorden en daden een manifestatie of een politieke gedrag, ook wel ‘’biaoxuan’’ genoemd. Dit veroorzaakte veel druk en overdreven prestaties. 
	 Gedurende de Maoïste periode waren er slechte prestaties in het communistische beleid in China. Mao Zedong verbood alle oude Chinese cultuur en tradities en initieerde het ‘’Grote Voorsprong plan’’. Dit veroorzaakte een grote afkeer bij veel Chinese ondernemers en het volk onder toezicht van de Staat. Dit was het begin van ‘’de kapitalistische revolutie’’ en de ‘’Culturele Revolutie’’ (Eberhard, 1969).
	Doordat de Maoïstische-Staat sombere prestaties brachten werd het tijd voor stimulerende veranderingen. Er waren twee belangrijke factoren die een groot stimulans gaven aan de economie. Ten eerste het gecollectiviseerde systeem van landbouw. De populatie van China verdubbelde in de periode van 1950 tot 1980 en de landelijke productie groeide gelijkmatig met de bevolkingsgroei. China had bijna geen analfabeten meer, door betere scholing, want volgens Mao Zedong was scholing de weg tot succes (Oi, 1995).
De reden voor groeiende productie kwam doordat het land van de boeren niet hun bezit was. Ze waren zeer afhankelijk van hun eigen productie. Meestal kregen ze een zekerheid door middel van een contract van het dorpsbestuur dat een tak was van de staat, dus het land stond onder het gezag van de staat. Dit gaf een stimulans om meer te produceren, omdat ze het land mochten lenen om te produceren en nieuwe machines mochten gebruiken. Verder waren financiële hervormingen van belang. Het budget van het dorpsbestuur werd streng gecontroleerd. De grote verandering was dat de staat investeringen in kleine ondernemingen ging doen, dus ze moesten het risico dragen maar tegelijkertijd konden ze genieten van de winst van het ondernemerschap, want een slechte investering betekende een kleiner operationeel budget voor de staat en kleinere bonussen voor de mensen die werkten voor de Staat (Oi, 1995). Mao Zedong stierf in 1976. De Maoïstische staat werd hierbij ook beëindigd. De leiding werd overgenomen door de Deng Xiaopeng. Een leider die het marktsocialisme invoerde in China.
	
In 1978 presenteerde de Chinese overheid geleid door Deng Xiaopeng een economische aanpak, die in 1979 werd toegepast (Holz, 2005). Dit zorgde ervoor dat China een open economie werd onder controle van de staatspartij. Dit had veel invloed op het bedrijfsleven doordat ze nu niet meer werden geleid door een centraal gezag en de markt werd zelfregulerend. Hierdoor konden veel bedrijven zichzelf ontplooien en groeien. Sindsdien groeide de economie van China die nu volksrepubliek is geworden snel. Nu hoort China tot een van de rijkste landen ter wereld met een GDP van $7,800,000,000 (Aneki.com, 2010). Langzamerhand is China niet echt meer een communistisch land maar is het gemengd met kapitalisme door de snelle economische groei.




Hoofdstuk 3    De mate van ondernemerschap in China  

In dit hoofdstuk wordt er onderzoek verricht naar de mate van ondernemerschap gebaseerd op de theorieën van Acs (2006), Bola (2006), Reynolds (2002) en Block (2009), met behulp van data van de Global Entrepreneuship Monitor (GEM). Eerst wordt het (theorie)grafiek uitgelegd, aan de hand hiervan wordt er onderzoek verricht naar de mate van ondernemerschap en waarop China zich bevindt als we het hebben over de mate van ondernemerschap, waarbij de groei van ondernemerschap hier een belangrijke rol speelt. De groei naar ondernemerschap wordt dan door de jaren heen gemeten en hieruit wordt dan een bepaalde trend als conclusie getrokken. 
Er is groeiende bewijs dat ondernemerschap leidt tot economische groei (Acs, 2006). Het is dus belangrijk om te weten wat de sleutelfactor is achter het succes van ondernemerschap die weer leid tot economische groei. Een onderneming ontstaat als er verschillende omstandigheden en factoren zich voordoen. Een onderneming kan ontstaan uit een push-effect. Dit wil zeggen dat men gedwongen wordt om zelf iets te ondernemen, omdat er een kans bestaat dat men werkloosheid raakt of al werkeloos is. Men wordt als het ware onder druk gezet om zelf iets te ondernemen, omdat er gebrek is aan alternatief.
 	Maar aan de andere kant kan er ook een pull-effect ontstaan om een onderneming te starten. Dit houdt dan in dat men aangetrokken wordt door bijvoorbeeld de bloeiende economie die weer op zichzelf voor meer kansen zorgt om een onderneming te starten, of men wordt aangetrokken door de economie omdat als je zelf iets onderneemt je beter af bent dan in loondienst (Reynolds , 2002).
	
Het onderzoek richt zich vooral op het niveau waarin China zich verkeerd als het gaat om de mate van ondernemerschap met behulp van het onderstaande (theorie)grafiek, grafiek 1. De verticale-as geeft de mate van ondernemerschap weer in aantallen miljoenen. En op de horizontale-as geeft het het BBP weer in biljoenen dollars. Hierin wordt er een onderscheid gemaakt tussen ‘necessity entrepreneurship[footnoteRef:1]’ en ‘opportunity entrepreneurship[footnoteRef:2]’ (Acs, 2006). De grafiek laat zien dat naarmate een land zich verder ontwikkelt in economische termen en het een hogere economische groei meemaakt, het land zich zal verplaatsten van necessity entrepreneurships naar opportunity entrepreneurships. Hierin wordt dan bepaald hoe groot en invloedrijk de activiteiten zijn van de ondernemingen en in welke mate deze een invloed kan hebben op de economie en de groei ervan.
[image: ] [1:  Necessity entrepreneurship: ondernemingen die ontstaan vanwege een economie die nog niet ver is ontwikkeld voornamelijk in ontwikkelings landen. Deze ondernemingen ontstaan vaak doordat men geen andere keus hebben om op een normale manier aan geld te komen zoals in loondienst te gaan, omdat deze er echter niet is. Veelal zijn het ondernemingen die weinig invloed hebben op de economie en bijna geen werkgelegenheid creëert. ]  [2: 
 Opportunity entrepreneurship: ondernemingen die veelal voorkomen in een bloeiende economie. Deze ondernemingen ontstaan doordat de economie men een keuze biedt om voor zichzelf te beginnen of in loondienst te gaan. In zo’n economie zijn er veruit veel mogelijkheden om een succesvol onderneming op te starten die ook invloed heeft op de economie. Deze ondernemingen zijn voornamelijk kenmerkend voor landen met een hoog inkomen zoals veel westerse landen en de verenigde staten.] 

Grafiek 1 (Theorie)Grafiek, de mate van ondernemerschap uitgezet tegenover de economische groei.

Als een land zich aan de linkerzijde bevindt en de economie nog weinig groei kent in termen van de BBP zal er voornamelijk ‘necessity entrepreneurship’ ontstaan. Wat dit inhoud is, dat deze landen vaak nog onderontwikkeld of pas in ontwikkeling zijn. Er zijn hier weinig kansen en aanbod op werk en er is weinig economische groei. Het is dan vanzelfsprekend dat men een ander manier dan werken(loondienst) aan geld probeert te komen. Hier is dan een oplossing om zelf een onderneming op te starten (necessity). De ondernemingen die hier ontstaan zijn klein van aard. Deze ondernemingen hebben hierdoor weinig impact op de economie en vaak zijn het eenmanszaken. Hierbij kun je dan denken aan souvenirshops of een winkeltje aan huis zoals je die vaak ziet in onderontwikkelde gebieden. In dit stadium zullen er dus veel ondernemingen zijn doordat deze een relatief lage opportunity cost hebben. Maar deze zullen geen extra banen creëren of een hoog loon uitbetalen. En als er te veel competitie in het spel zit, zal dit gecorreleerd zijn met langzame economische groei en trage ontwikkelingen.                
 	Als een land zich economisch goed heeft ontwikkeld, zal het zich aan de linkerzijde van de grafiek bevinden, hier zullen dan in meerdere mate opportunity entrepreneurships ontstaan.  Als een land zich dus zover en dusdanig goed economisch heeft ontwikkeld zal er dan hier gelden dat men vrij is in de keuze om een onderneming te starten, want er is geen drang en weinig behoefte om zelf iets te ondernemen. Het land is nu zo ver ontwikkeld dat er veel kansen zijn op werk en het bied veel mogelijkheden om een succesvolle onderneming te starten. Dit gaat ook gepaard met dat het land een stabiele economische groei en een goed sociale vangnet heeft. Opportunity entrepreneurship zal hierbij ook  positief effect bijdragen aan de economische groei in termen van innovatie en nieuwe banen (Acs, 2006).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  	
In dit gedeelte wordt er onderzoek verricht naar de mate van ondernemerschap in China en deze wordt in verband gebracht met de economische groei. China heeft zich na de hervorming in 1979 sterk economisch ontwikkeld en zal dus waarschijnlijk ook een andere mate van ondernemerschap hebben dan in het communistische tijdperk. Hierdoor is de verwachting dat het patroon van China niet geleidelijk zal lopen aan de theorie van de grafiek 1 hierboven. Dit kan misschien komen doordat het communisme voor de hervorming een sterke invloed had op de mate van ondernemerschap en dat het daardoor zijn sporen heeft achtergelaten waardoor het patroon niet geleidelijk loopt met de theorie. Uiteindelijk wordt er dan een conclusie getrokken uit het onderzoek of China een land is van necessity- of opportunity entrepreneurship, of misschien een combinatie van beide en wat voor effect dit heeft op de economische groei.
	
Met behulp van de beschikbare data van de GEM is er een grafiek gemaakt die de ontwikkelingen en het jaarlijkse ontstaan van ondernemerschap weerspiegelt op basis van TEA. In grafiek 2 ziet u hier de resultaten ervan. De GEM had maar data beschikbaar vanaf 2002 voor China. In het rapport van de GEM van 2002 beschikte 12.3% van de totale beroepsbevolking (TEA) van China over een onderneming.  In het rapport van de GEM in 2009 steeg het aantal bezitters van (jonge) ondernemingen naar 19,5% van de totale beroepsbevolking wat een stijging betekende van bijna twee keer ten opzichte van het jaar 2002. Conclusie die hieruit getrokken kan worden is dat er een stijgende trend is in het aantal nieuwe jonge ondernemingen. Ondernemingen die langer dan 42 maanden bestonden namen in de jaren 2006 tot 2008 af. Reden hiervoor is dat veelal oude ondernemingen worden vervangen door jonge innovatieve en efficiëntere ondernemingen.
 	Hierbij zijn dan enkele toevoegingen. In het jaar 2002 bestond volgens de data van The World Bank de beroepsbevolking in China uit 740 miljard mensen, en in 2009 was dit aantal gestegen naar ongeveer 780 miljard mensen. Het BBP van China bedroeg in 2002 , $1.453 miljard en steeg in 2009 naar $4.985 miljard (The World Bank, 2009).
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Grafiek 2 : Jaarlijkse ontstaan van ondernemingen, Bezitters % van de totale beroepsbevolking
(TEA: bezitter van ondernemingen die jonger zijn dan 42 maanden.)
Bron: Global Entrepreneurship Monitor 2002-2010
Aan de hand van de theorie en beschikbare data kunnen er enkele conclusies worden getrokken over de trend die China heeft in de ontwikkeling en mate van ondernemerschap. Het aantal ondernemingen nam in China jaarlijks toe. China laat in grafiek 2 hier een duidelijke stijgende trend zien als het gaat om de toenemende mate van ondernemingen. Hierbij is nog een versterkende factor dat de beroepsbevolking ook een stijgende trend toont waarbij er relatief gezien meer bedrijven ontstaan. Het BBP van China stijgt ook jaarlijks waarbij er de conclusie kan worden getrokken dat de toenemende mate van ondernemerschap leidt tot de stijging in het BBP en dit suggereert weer economische groei. De conclusie die hieruit getrokken kan worden is dat de toenemende mate van ondernemerschap invloed heeft op economische groei en één van de factoren is die leidt tot economische groei.
	Door deze gegevens op de theorie van grafiek 1 toe te passen kan er worden geconcludeerd dat China volgens de GEM nog ergens aan het begin ligt van het grafiek(dus nog merendeel aan de necessity-zijde). In grafiek 3 hieronder ziet u dat China(CN) in 2007, vooral kijkend naar hun jonge bedrijven die pas zijn ontstaan in de afgelopen drie jaar, China nog aan het begin zit van de curve. Wat inhoudt dat de samenstelling van het jonge bedrijfsleven in China vooral gebaseerd is op necessity ondernemingen en in mindere mate op opportunity ondernemingen.
 	Door de snelle economische groei van China zal hier later waarschijnlijk veel verandering in komen, want dit zal veel kansen en banen met zich mee brengen, er zullen waarschijnlijk minder gedwongen (necessity) ondernemingen zijn en grotere kansen op opportunity ondernemingen.
 	Door de stijgende trend van het BBP en de mate van ondernemerschap zal China in de toekomst naar mijn verwachting veel minder necessity ondernemingen hebben, en door de ontwikkelingen zal China zich steeds meer naar rechts gaan verschuiven op de curve door de jaren heen. 
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Grafiek 3: De mate van startende ondernemingen in 42 landen,gemeten door de BBP
Bron: Global Entrepreneurship Monitor, executive report 2007

Hoofdstuk 4    Factoren die invloed hebben op de mate van ondernemerschap

Dit hoofdstuk richt zich op het ontstaan van ondernemerschap door middel van vraag en aanbod met behulp van het policy framework. De factoren die hier aan de orde komen zijn: technologische ontwikkelingen, vraagveranderingen, beschikbare hulpmiddelen en cultuur en demografie. Welke factoren moeten zich eerst voordoen voordat er meer vraag is naar ondernemerschap? Er wordt hier vooral gekeken naar de factoren die de mate van ondernemerschap beïnvloeden. Er wordt onderscheid gemaakt tussen bijvoorbeeld een eenmanszaakje in Indonesië dat voor zijn eigen deur souvenirs verkoopt en een grote onderneming die veel meer invloed heeft op de economie. Hier richt ik mij op het laatste.        
 	Eerst moet het land voldoende technologisch ontwikkeld zijn voordat er baanbrekende bedrijven ontstaan die van invloed zijn. En na verloop van tijd zullen mensen steeds andere behoeftes hebben en hier zal dan vraag naar nieuwe en verbeterde bedrijven ontstaan. China moet ook voldoende resources aanbieden zodat een onderneming ook geneigd is om zich daar te vestigen en een kans te maken op succes.
 	Ten slotte moet deze vraag naar ondernemingen worden  beantwoord door individuen die bereid zijn een onderneming te starten. Waar hierbij gekeken wordt naar de cultuur en de demografie van China. Hierbij speelt de keuze van mensen die bereid zijn om een onderneming te starten ook een rol, men vercommercialiseert en kiest ervoor om een ondernemer te worden.  Wat eindelijk dan de conclusie vormt hoe een onderneming voortvloeit uit de vraag en aanbod.
[bookmark: _Toc298453219]4.1 Technologische ontwikkelingen.

Om succesvol een onderneming te kunnen runnen in China is het belangrijk dat er eerst enkele gunstige factoren voordoen voordat er mogelijk een succesvol onderneming ontstaat.  Een daarvan is het begrijpen van de technologische ontwikkelingen die het land  doormaakt voordat een kans bestaat op succesvol  ondernemerschap.

De hervorming in 1979 heeft een grote impact gehad op het energieverbruik van China.  Dit mede door de vele structurele veranderingen in China van bijvoorbeeld zware industriële productie naar lichtere industriële productie. Onderzoek naar China heeft bewezen dat door technologische veranderingen de efficiëntie in het gebruik van energie in China sterk is verbeterd (Lin, 1995).  Door de technologische ontwikkelingen in China zijn bedrijven hierdoor ook efficiënter gaan werken met de energie. Voor de output van een product was het toen mogelijk minder energie te verbruiken dan voorheen waardoor managers aangemoedigd werden om deze innovatieve mogelijkheden uit te buiten voor maximale winst (Jefferson, 2006). Hier hielp de overheid toen ook een handje om niet efficiënte bedrijven te elimineren en alleen de efficiëntste bedrijven te behouden. Andere factoren die leidden tot  minder energieverbruik waren onder andere: 
-De stijgende energie prijzen, waardoor bedrijven nu gedwongen werden om efficiënter met hun energie verbruik om te gaan.
-Hoge Research&Development (R&D) uitgaven, die hun vruchten afwierpen doordat er nieuwe manieren werden uitgevonden om efficiënter met energie om te gaan (Jefferson, 2006).
-De vele technologische veranderingen die China ondergingen vormden een van de belangrijkste factoren die de efficiëntere manier van energieverbruik sterk heeft verbeterd (Garbaccio, 1999).
 	Technologische ontwikkelingen in China konden op twee manieren verworven  worden namelijk door  intern zelf te verwerven of door te importeren vanuit het buitenland. Het importeren van technologie heeft een positief effect op een land als China. Daarentegen heeft het intern verwerven van technologie weer een negatief effect. Dit komt doordat China nog een land is in ontwikkeling en nog niet volledig is geïndustrialiseerd waardoor het voordeliger is om technologie te importeren dan deze zelf te creëren en ontwikkelen want de bevolking beschikt nog niet over genoeg  kennis om betere innovatieve mogelijkheden te bedenken en het kost teveel om te investeren in R&D (Vanden Fisher, 2006). Voor China was het voordeliger om bestaande technologie te importeren en deze te verbeteren en superieur te maken. In tegenstelling tot het zelf investeren in R&D en innovatie (Vanden Fisher, 2006).
 	Om aan de top te staan van de wereld economie zullen de Chinezen zich vooral op het gebied van R&D meer gaan verbeteren. Op de lange termijn zal de economische groei van China steeds meer afhankelijk zijn van het vermogen om innovatieve kansen te creëren. De Chinezen zullen een manier moeten vinden om over nieuwe technologie te beschikken en deze te verbeteren. Als ze hierin kunnen slagen, zal China op den duur ‘s werelds grootste bijdrager zijn op het gebied van industriële kennis (Jefferson, 2006).
	Onderzoeken naar investeringen in R&D zal voor een land als China economische welvaart met zich meebrengen. Uit eerdere onderzoeken hiernaar bleek dat als ondernemers in R&D investeren, zij een hogere winstmarge konden behalen. Zo ook uit een onderzoek van Jefferson en Huamao (2006). Zij onderzochten ongeveer 20.000 bedrijven in China die in R&D investeren. Dit waren vooral bedrijven op gebied van manufacturing en farmacie. En de prestaties die geleverd worden uit R&D zijn voornamelijk geconcentreerd in van Chinezen afkomstige bedrijven en veel minder in buitenlandse bedrijven die in China gevestigd zijn. 
 	De resultaten van dit onderzoek staan in tabel 1. Uit de eerste kolom blijkt het resultaat van profit/sales. Wat dit cijfer betekent, is dat bedrijven die in R&D hebben geïnvesteerd een hogere omzet behalen en lagere productie kosten. Het verschil hiervan is voor het totale onderzoek 10.34% wat gezien kan worden als winst. Waarbij grotere bedrijven nog hogere voordelen behalen uit R&D met 11.25%. 
 	Hierdoor is het gunstig voor bedrijven in China om in R&D te investeren waardoor zij meer innovatieve mogelijkheden zullen creëren wat weer leidt tot hogere winstmarges en economische groei.
                       [image: ] 
Tabel 1 : Resultaat onderzoek naar investering van R&D in China naar grote en kleine bedrijven. 
Bron : R&D Performance in Chinese Industry, Jefferson (2006)
Economics of Innovations and New Technology

                    
[bookmark: _Toc298453220]4.2  Verandering in de vraag van consumenten

Door de economische groei en ontwikkelingen die China de afgelopen jaren heeft meegemaakt, is de vraag naar goederen door de jaren heen veranderd. De Chinezen hebben hierdoor steeds meer behoeftes gekregen aan nieuwe en innovatieve goederen. Denk maar aan de communicatiemiddelen zoals een mobiele telefoon of internet wat 20 jaar geleden haast niet voorkwam. Door economische groei zullen mensen zich ook meer kunnen veroorloven omdat ze nu eenmaal een hoger loon verdienen. Hierdoor zal de vraag naar luxe goederen steeds meer stijgen. 

 	
 	China dat zich sinds de hervorming sterk economisch heeft ontwikkeld, heeft ook zijn vraag naar duurzame producten en ontwikkelingen sterk zien stijgen. Een land dat momenteel in de top 3 van de wereldeconomie staat heeft natuurlijk een grote vraag naar bepaalde resources en grondstoffen.
 	Ten eerste is de vraag naar energie fors gestegen in China. In een land dat meer dan 1.3 miljard personen telt,  heeft natuurlijk een flinke hoeveelheid energie nodig. Wat je hieruit kan leiden is dat China veel moet innoveren om toch de benodigde hoeveelheid energie te kunnen leveren. 
 	Een andere belangrijke behoefte in China is water en de bereikbaarheid van schoon drinkwater in China. In het volgende figuur 2 ziet u dat China zich sterker ontwikkelt op het gebied van watervoorziening naar het platteland dan andere landen in Azië. In 1995 tot in 2008 heeft China zich sterk ontwikkeld qua voorziening in water en bereikbaarheid ervan naar de huishoudens op het platteland. Wat erin resulteert dat dat zij zich het beste hebben ontwikkeld op dit gebied vergeleken met andere landen in Azië.  
                 
                  [image: ]
Figuur 2: Ontwikkeling van water voorziening in China ten opzichte van andere landen in Azië
Bron: World Development Indicators. (World bank,  2009)

De vraag naar fossiele brandstof is in China door de economische groei sterk gestegen. Dit uit zich dan weer in een hogere uitstoot in CO2 door verbranding van fossiele brandstof. In Figuur 2 ziet u dat de uitstoot van CO2  jaarlijks stijgt in China door verbranding van fossiele brandstof. In 1979 stootte per persoon in China 1500 kg CO2  uit en in 2008 is de uitstoot verdrievoudig naar 5000 kg CO2 .  Urbanisatie is ook een van de factoren die hebben meegespeeld in de toename in verbruik van fossiele brandstof. In figuur 3 ziet u dat in 1979 ongeveer 19% van de hele bevolking van China in de geürbaniseerde omgeving leefde.  Dit aantal steeg tot wel 44% in 2008.  Elke middelgrote stad wordt steeds belangrijker in China en begint zich meer te verstedelijken. Wat hiervan een gevolg is, is dat men steeds meer vraag heeft naar een goede infrastructuur wat dan weer leidt tot vervoer van A naar B en hierdoor ontstaat ook meer vraag naar fossiele brandstof. Doordat men meer te besteden heeft en auto’s luxegoederen zijn in China heeft het effect gehad op de uitstoot.
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Figuur 3: Jaarlijkse CO2 uitstoot van China in de periode van 1960 tot 2008.
Bron: The World Bank, 2009
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Figuur 4: Jaarlijkse urbanisatie niveau ten opzichte van de hele bevolking van China 
Bron: The World Bank, 2009.

Landen die zich ontwikkelen zullen meer vraag hebben naar “High-Skilled labour[footnoteRef:3]” zo ook in China.  China is een land dat historisch veel waarde hecht aan educatie. Educatie kan zorgen voor succesvolle grote bedrijven wat weer de groei van de economie van China bevordert  en armoede vermindert. Verschillende studies van ‘Johnson en Chow (1997)’ en ‘Liu (1998)’ hebben aangetoond dat educatie in China een toevoegende waarde heeft gehad in het groeiende loon en de groei van de economie in China. Zij onderzochten voornamelijk welke scholing en ervaring er mee hebben gespeeld in het  loon dat de Chinezen later zouden krijgen. Zij kwamen tot de conclusie dat afgestudeerde mensen veel hogere lonen verdienen en een grotere bijdragen leveren aan de economische groei. Doordat mensen in China meer beginnen te verdienen zal de vraag naar luxueuze goederen stijgen, waardoor er een vraagverandering optreedt in China. [3:  Werknemers die veel ervaring hebben , over speciale kennis beschikken of techniek hebben op hun vakgebied.  Een “skilled” werknemer zijn vaak afgestudeerde mensen of mensen met jarenlang ervaring op hun vakgebied. ] 


[bookmark: _Toc298453221]4.3 Beschikbare hulpmiddelen die ondernemerschap bevorderen.

Elk land heeft zijn eigen resources waar het gebruik van kan maken of voordeel uit kan putten. Zo heeft China ook veel resources die de economische groei en het ontstaan van bedrijven kunnen bevorderen. Een veelbetekenende voorziening die China heeft, is zijn geografische ligging. Het ligt aan zee en het heeft in Shanghai één van de werelds grootste havens. Hier kunnen bedrijven hun goederen makkelijk laten importeren en exporteren wat veel kansen biedt voor nieuwe bedrijven. Bedrijven kunnen hier hun voordeel uit halen door nieuwe technologie te importeren en hun producten zo weer te exporteren waardoor ze heel de wereld als hun afzetmarkt kunnen gebruiken. 
 	Een andere factor is dat in China sinds 1980 veel is geïnvesteerd in infrastructuur om de bereikbaarheid en het transport van China zo te bevorderen wat erin resulteerde dat China in 2008  het op een na grootste snelle wegennet en het grootste hogesnelheidstreinen netwerk ter wereld had (Wikipedia, 2008).
	    Sinds de hervorming en economische groei is er in China een steeds een grotere vraag naar brandstof en energie. China, de op twee na grootste energie leverancier ter wereld,  produceert minder dan wat het zelf verbruikt. Gelukkig voor China is steenkool in China wel in overvloed, wat er voor zorgde dat in 2008 70% van de energie behoefte hiermee kon voorzien. Bedrijven hebben natuurlijk grote vraag naar energie om hun productie en werkzaamheden draaiende te houden. Sinds China nu een van de grootste importeur is van brandstoffen is er voldoende energie voor bestaande en nieuwe bedrijven om hier gebruik van te maken (index mundi, 2009). 
 	Kapitaal is er in China in overvloed. Sinds de jaren 90’ begonnen huishoudens in heel China te sparen. Vooral de overheid van China zelf begon te sparen en te investeren. Chinezen bleken per huishouden meer te sparen dan inwoners van landen als de Verenigde staten of Frankrijk. Hierbij hielpen ook de besparingen die bedrijven deden van het surplus dat ze jaarlijks behaalde, die veel hoger waren dan die van andere landen (Kuijs, 2005).  En de laatste jaren waren er jaarlijks behoorlijk grote hoeveelheden kapitaal van het buitenland die in China in bedrijven werden geïnvesteerd. Nieuwe ondernemers kunnen hierdoor dus beschikken over een grote hoeveelheid kapitaal om te kunnen investeren en te groeien. Mede hierdoor bevordert en moedigt de Chinese overheid juist mensen aan om een onderneming te starten,  waardoor er een grote vraag is naar nieuwe ondernemingen in China. Deze stroom is mogelijk een van de verklaringen van de enorme economische groei in China.

[bookmark: _Toc298453222]4.4 Cultuur en Demografie van China

Als er vraag naar ondernemerschap is, moet individuen ook de keuze willen maken om een onderneming te starten en aan deze vraag tegemoet te komen. Om de keuze voor ondernemerschap in China te begrijpen, moet je vooral kijken naar de cultuur, de samenleving, de demografische kenmerken van de bevolking in China en educatie.

China had in 1966 tot 1976 de culturele revolutie waarbij destijds Chinezen niet naar school mochten gaan en moesten werken. Zij werden beloond voor hun ideologische en politieke loyaliteit in plaats van voor hun productiviteit, wat erin resulteerde dat de generatie van tussen de 30 tot 45 jaar gedupeerd werd, omdat zij niet goed genoeg was voorbereid op de eisen van de moderne competitieve economie (Sergeant, 1998).
 	In 1978 werd voor eerst een opendeurbeleid ingezet in China wat leidde tot
het importeren van buitenlandse technologie en leidinggevende technieken. Deze technologie en technieken werden toen toegepast op het bedrijfsleven waardoor de bekwaamheden van managers werden verbeterd. Hierna probeerde China zich steeds meer te moderniseren wat effect had op de hele bevolking. Door deze gebeurtenissen ontstonden er veel meer kansen in het bedrijfsleven, waardoor er veel vraag was voor nieuwe bedrijven (Zapalska, 2001).
 	In 1979 voerde China een beleid in dat het aantal kinderen per gezin moest beperken. Dit beleid hield in dat men per gezin maar 1 kind mocht hebben, op enkele uitzonderingen na, ook wel de eenkindpolitiek genoemd (Greenhalgh, 2008). Dit was om de overpopulatie in China te voorkomen. In China zijn voornamelijk de jongens de trots van de familie, omdat zij later ook voor de familie kunnen zorgen. Dus na dit beleid was er een overvloed aan jongens in China (Johansson, 1991). Dit is mede doordat meisjes later werden uitgehuwelijkt en ze kosten de Chinese maatschappij veel geld, met name door de bruidsschat[footnoteRef:4]. In de 21e eeuw is dit beleid weer afgezwakt. Wat niet veranderd is, is dat Chinezen nog altijd de voorkeur hebben voor jongens boven meisjes. Vooral doordat Chinezen jongens meer trots op zich hebben en hun familie vooral niet ter schande willen zetten moeten ze hard studeren en iets bereiken in het leven, Confusiuscultuur[footnoteRef:5].
 	Een van de kenmerken van de Confusiuscultuur is reputatie. Hierdoor zijn de Chinezen meestal erg gedreven in waar ze mee bezig zijn, wat een mogelijke factor kan zijn tot hun succes in het bedrijfsleven. 
 	Een andere factor voor succes in het bedrijfslevens kan ook de verandering in het regime zijn. Doordat China communistisch is maar het sociologische idealisme gebruikt als een ontwikkelingsstrategie brengt dit ook een andere denkwijze met zich mee. Voordat China dit sociologische idealisme opnam waren de Chinezen vooral gericht op collectiviteit en niet op  winst, daarna stonden veel bedrijven los van de staat, hierdoor was winstoogmerk veel belangrijker geworden en men werd meer prestatie gedreven. 
	De Chinese bevolking die heel afhankelijk  is van traditionaliteit,  autoriteiten en het bedrijfsleven, heeft invloed op de keuzes die ze maken hun leven. Traditionele Chinezen stellen familie voorop, waaruit industrieën en het bedrijfsleven verlengstukken zijn die voortvloeien uit het familiesysteem (Puistrui, 2001). Door de Confusiuscultuur zijn families in China heel erg aan elkaar gekoppeld, wat leidt tot een sterke band tussen familieleden. De activiteiten en welvaart van de momenteel levende familieleden zijn vooral bedoeld om ze door te kunnen geven aan toekomstige familieleden. Chinezen vinden werken belangrijker dan vrije tijd en bijdragen aan de toekomst van hun eigen familie is één van de prioriteiten ( Zapalska, 2001).
 	Doordat China sinds 1979 meer ging verwesteren en meer een open economie werd, was het in het begin heel lastig voor traditionele jonge ondernemers die nog steeds in handen waren van de staat. Deze nieuwe generatie had een meer passievere houding, ze waren meer getraind om beslissingen te volgen dan te nemen. Hierdoor durfden zij geen verantwoording op zich te nemen en wachten ze af op de beslissing van een superieure oudere manager. Er waren echter ook bedrijven die niet in handen waren van de staat. Deze mensen waren meer gedreven en bereid om dynamische en innovatieve mogelijkheden te grijpen. Zij begrepen juist de essentie van kansen, strategie en innovatie. Dus de jongere ondernemers in China hadden sindsdien meer de westerse cultuur toegepast en geabsorbeerd. Later bleek dit juist één van de factoren te zijn die succes brachten in het bedrijfsleven. Chinezen waren toen overgeschakeld van een overlevingsmentaliteit naar een zelf evaluerende mentaliteit. Later volgenden ook de staats bezittende Chinezen, zij namen deze ook deze mentaliteit over. 
 	Leeftijd speelt overal een belangrijke rol. Naar mate je ouder wordt, bouw je ervaring op, zo ook in het werk. In China werken mensen al vanaf hun 10e levensjaar totdat ze niet meer kunnen werken. Dit brengt met zich mee dat men veel ervaring opbouwt wat weer leidt tot wijzere keuzes en meer kans om voor zichzelf iets te gaan starten. Mensen in China worden gemiddeld 76 jaar (The World Databank, 2008). Uit onderzoeken van onder andere van Reynolds (2002), wordt gesuggereerd dat mensen die  in de leeftijd van 25 tot 44 jaar zitten meer geneigd zijn tot ondernemerschap. In China is meer dan 40% van de totale populatie tussen de 25 en 44 jaar (The World Databank, 2008). Wat dit inhoudt, is dat iets minder dan helft van populatie daar geneigd is om een onderneming te starten als de kans zich voordoet. En als je op een latere leeftijd komt dan 44 dan is er grote kans dat je al veel ervaring hebt opgebouwd en krijg je steeds meer kansen op een onderneming, en in deze fase van hun leven hebben ze meer kans op opportunity entrepreneurship. Dit is consistent met het onderzoek in het vorige hoofdstuk. [4:  Een bruidsschat is een gift dat een bruid mee krijgt als ze in het huwelijk treedt.]  [5:  Confusiuscultuur: groep voorop stellen, respect voor de ouderen, hiërarchie en autoriteit. Wat vooral belangrijk is,  is de reputatie, wat behaald kan worden door hard werken en succesvolle ondernemerschap.] 


Educatie speelt een belangrijke rol om een bedrijf succesvol te ondernemen, want hiervoor moet je over de benodigde kennis beschikken. Men moet beschikken over een bepaald inzicht om in te kunnen schatten wanneer kansen zich voordoen en om deze te grijpen. Chinezen stellen school tot één van hun topprioriteiten voor hun succes later in het leven. Uit beschikbare data van ‘The World Databank’ bleek dat in 1997 rond 83 % van de studerende Chinezen hun school afmaakt. Vooral de hogeropgeleidensector kende een enorme groei sinds 1990. Veel universiteiten in China begonnen zich uit te breiden en tussen 1990  tot 2001 steeg het aantal participanten van 630.000 naar 4.3 miljoen, hierbij is er nog steeds een stijging waar te nemen tot heden. Wat erin resulteerde dat er in 2003 twee miljoen Chinezen waren afgestudeerd van een hogere opleiding. Door middel van school kunnen zij een hoger niveau van “human capital” ontwikkelen, waardoor zij kansen makkelijker en sneller inzien dan andere mensen en deze ook sneller geneigd zijn te grijpen. Vooral in combinatie met veel ervaring en kennis van de markt zullen mensen sneller kansen zien en iets proberen te ondernemen ( Evans, 1989). Ook blijkt dat educatie over ondernemerschap in China zeer populair is geworden sinds de hervorming. Mensen die hierin een cursus hebben gevolgd, zullen ook later in het leven eerder iets voor zichzelf gaan starten (li, 2003).
 	Educatie kan ook gelinkt worden aan werkeloosheid en dit weer met ondernemerschap. Mensen die weinig kennis hebben of niet hoog zijn opgeleid hebben minder kans op een baan en hierdoor zullen zij sneller geneigd zijn tot ondernemerschap omdat ze geen andere keus hebben. China telde volgens “The World Bank Data” in 2009 een werkeloosheidspercentage van 4,3% van de beroepsbevolking, wat betekent dat deze mensen geen andere keus hebben dan een onderneming te starten. Wat consistent is met de gegevens van de GEM in 2009 dat 8,5 % van de beroepsbevolking een necessity onderneming bezit.

[bookmark: _Toc298453223]4.5 Het ontstaan van ondernemingen

Een onderneming komt tot stand doormiddel van vraag en aanbod en door individuele keuzes. Voor de keuze om een ondernemer te worden neemt men een risico, omdat er een kans bestaat dat de onderneming failliet gaat of je kan ermee welvarend worden. In een land als China met een grote populatie en beroepsbevolking vloeit hieruit natuurlijk een groot aanbod van potentiele mensen die een onderneming kunnen starten. Maar hoe komt dan een onderneming in China tot stand? Welke keuzes overweegt een Chinees om een onderneming te starten? Eerst worden er overwegingen gemaakt om tot de markt toe te treden en er wordt ook gekeken naar wat de kosten er van zijn en hoe transparant het is om de markt te verlaten.
Als allereerste gaan we kijken naar hoe groot de vraag is in China en dan gaan we over wat China te bieden heeft om deze vraag tegemoet te komen.
	De enorme economische groei van China is mogelijk een van de reden die technologie bevordert. De technologie in China verandert en past zich voortdurend aan aan de rest van de wereld. Door deze verandering is het voor veel activiteiten makkelijker en efficiënter geworden om te opereren, waardoor de vraag naar steeds innoverende bedrijven hoger wordt. En hierdoor is de vraag naar andere en luxe goederen of substitutie producten alsmaar groter geworden.  De beschikbare bronnen in China zijn ook rijk genoeg om een onderneming hiervan uit te kunnen starten.
 	De Chinezen staan bekend als ijverige en hardwerkende mensen. School staat bij hen hoog in het vaandel waardoor veel van hen hoogopgeleide mensen zijn. Dit zijn belangrijke factoren voor het succes van ondernemerschap wat weer bijdraagt tot de groei van de economie.
Aan de hand van de vraag en het aanbod kunnen er enkele conclusies worden getrokken over de factoren die bepalend zijn voor de mate van ondernemerschap in China. Door deze factoren te bekijken zal iemand uit China eerst moeten kijken naar hoe de markt is en of deze goed betreedbaar is. Door de regulerende overheid van China, die ondernemingen juist steunt in plaats van tegenhoudt, is het starten van een onderneming zonder veel moeite en kosten. Door de hogere vraag naar allerlei goederen is het makkelijker om hier op in te spelen vooral doordat de afzetmarkt niet alleen het eigen land is, maar de hele wereld heeft goederen die  “made in China” zijn. Hierbij helpen de innoverende en technologische ontwikkelingen China zeer veel. Doordat er veel efficiënter gewerkt kan worden en door de lage lonen in China kan een hoge winstmarge behaald worden. Door de economische groei is er steeds meer vraag naar hoogwaardige producten dus deze moet beantwoord worden. Aan de andere zijde zijn er juist veel mensen die jaarlijks afstuderen in China. Momenteel bedraagt de beroepsbevolking ongeveer 900 miljoen mensen in China waarvan meer dan een kwart een bedrijf in bezit heeft en dit aantal blijft maar stijgen. Door de Confusiuscultuur staat reputatie hoog in het vaandel bij de Chinezen. En deze is te behalen door middel van welvarend ondernemerschap.

Door deze factoren samen te voegen houden weinig dingen een Chinees tegen om een onderneming op te starten. De overheid werkt het niet tegen, er is veel kapitaal van het buitenland beschikbaar, er is een stijgende consumentenvraag naar goederen, er zijn veel innoverende en technologische ontwikkelingen aan de gang en genoeg resources bieden een goede basis voor een succesvolle onderneming. Hierbij zijn er genoeg mensen in China die deze vraag naar nieuwe ondernemingen willen beantwoorden. Wat tot de conclusie leidt dat de mate van ondernemerschap in China door de jaren heen sterk kan stijgen.


Hoofdstuk 5   Conclusie


 	In dit hoofdstuk wordt een korte samenvatting gegeven van de hoofdstukken, zodoende wordt er antwoorden gegeven op de volgende deelvragen:

    • Wat is de mate van ondernemerschap in China??
    • Welke factoren zijn van invloed op de mate van ondernemerschap China?

Aan de hand van de antwoorden van de deelvragen wordt er een antwoord gegeven op de hoofdvraag:  In hoeverre heeft ondernemerschap bij gedragen aan het economische succes van China?

Er is in toenemende mate bewijs dat ondernemerschap een van de factoren is die leidt tot economische groei (Acs, 2006). In deze scriptie wordt gebruikt gemaakt van de inzichten van Acs(2006),  Bola(2006), Reynolds (2002) en Block (2009). De data die hiervoor gebruikt zijn komen uit de Global Entrepreneurship Monitor. Over het algemeen kan je vanuit gaan van twee soorten ondernemingen namelijk necessity-  en opportunity ondernemingen. Economische groei heeft invloed op de verhouding en mate van deze  twee type ondernemingen. Naarmate de economische groei voortduurt en een land zich economisch goed ontwikkelt, zal er meer verandering optreden in de verhouding hiervan. Als dit gebeurt zullen necessity ondernemingen veelal plaatsmaken voor opportunity ondernemingen. Dit suggereert dat het aantal ondernemingen daalt, maar de invloed op economische groei stijgt. China, dat zich sinds de hervorming sterk economisch heeft ontwikkeld, zal een andere mate van ondernemerschap hebben dan voorheen. In het onderzoek naar de mate van ondernemerschap in China wordt er aangetoond dat China een stijgende opwaartse trend toont als het gaat om het ontstaan van ondernemingen. In 2002 beschikte 12,3% van de beroepsbevolking over een onderneming in China. En in 2009 was dit aantal gestegen naar 19,5% van de beroepsbevolking. Een toevoeging hierbij is dat de bevolking in China jaarlijks ook stijgt, wat relatief gezien jaarlijks het aantal ondernemingen nog meer doet toenemen. 
	Door de gevonden gegevens uit het onderzoek toe te passen op de theorie, blijkt China in 2007 als het gaat om de mate van ondernemerschap nog aan het begin te liggen van de curve. Dit suggereert dat  de samenstelling van het jonge bedrijfsleven in China vooral gebaseerd is op necessity ondernemingen en in mindere mate op opportunity ondernemingen. Door de economische groei van de laatste jaren zal hier snel verandering in komen. China zal zich nu al meer naar rechts hebben verschoven op de curve. Dus als er gekeken wordt naar het niveau en de mate van ondernemerschap waarin China zich verkeert kan er worden geconcludeerd dat China een constante groei heeft als het gaat om het ontstaan van ondernemingen, en nu in 2011 zal naar verwachting ongeveer rond de 40% van de beroepsbevolking in China een onderneming bezitten.. 

De policy framework wordt als leidraad gebruikt bij het verklaren van hoe een onderneming kan ontstaan, door middel van vraag en aanbod. Welke factoren van invloed zijn op het ontstaan van ondernemerschap en hier aan de orde komen zijn: technologische ontwikkelingen, vraagverandering, beschikbare hulpmiddelen, cultuur en demografie.
 	De hervorming in 1979 heeft een grote impact gehad op het energieverbruik in China. China moest efficiënter omgaan met zijn energieverbruik waarbij toen technologische ontwikkelingen van pas kwamen. Door de technologische ontwikkelingen konden Chinese bedrijven efficiënter omgaan met energie, waardoor er meer winst hieruit behaald konden worden. Meerdere factoren speelde een rol om zuiniger en efficiënter met het energieverbruik om te gaan zoals: de stijgende energieprijzen, nieuwe vindingen uit R&D en andere technologische ontwikkelingen. Technologische ontwikkelingen kon in China op twee manieren verworven worden, intern en extern. Voor een land als China was het veelal voordeliger om technologie te importeren en deze zelf te verbeteren dan nieuwe technologie uit te vinden.
	Door de economische groei zullen mensen ook meer te besteden hebben, waardoor er verandering optreedt in de vraag van de consument. Er zullen steeds meer luxe goederen worden geëist en de levenstandaard verandert hier veelal door. Zo is er ook een stijgende vraag naar energie en fossiele brandstof. Hierdoor zal er dan nieuwe bedrijven moeten ontstaan om deze vraag te beantwoorden. 
 	Om een onderneming te starten moet China wel de benodigde hulpmiddelen aanbieden om zo tot een succesvol ondernemerschap uit te kunnen groeien. De geografische ligging van China biedt hierbij veel mogelijkheden. Het grenst aan zee en China heeft Shanghai als een van de grootste havens, dus producten kunnen hierdoor makkelijk geïmporteerd of geëxporteerd worden. In infrastructuur  is veel geïnvesteerd waardoor de bereikbaarheid in China zelf sterk is verbeterd. Steenkool, wat er in China in overvloed is, kan dus makkelijk worden gebruikt als energie. Investeringsmogelijkheden voor bedrijven zijn er genoeg in China. De economische groei die China meemaakt is niet onopgemerkt voorbijgegaan aan buitenlandse investeerders. Hierdoor is er een grote stroom van buitenlands kapitaal beschikbaar voor Chinese bedrijven om te kunnen investeren.

Nieuwe ondernemingen ontstaan doordat men bewust een keuze  maakt om een onderneming op te starten. Om deze individuele keuze te begrijpen wordt er gekeken naar de cultuur, demografie en de samenleving en welke veranderingen deze hebben ondergaan. De culturele revolutie heeft een impact gehad op Chinezen in die tijd. Velen van hen konden in die tijd niet naar school, waardoor ze later een achterstand opliepen en niet goed waren voorbereid op competitie. Het opendeurbeleid heeft veel invloed gehad op de bevolking voornamelijk in het bedrijfsleven. Nieuwe technologie en methodes werden vanuit het buitenland geïmporteerd en toegepast, waardoor het bedrijfsleven opbloeide. De eenkindpolitiek heeft een drastische remming gehad op de bevolkingsgroei van China, maar resulteerde ook in een overvloed aan Chinese jongens. De Confusiuscultuur komt veel voor bij de Chinese gedachtengang en beïnvloedt de keuzes die ze maken in het leven. Met name de groep is heel belangrijk, reputatie en gezag speelt ook een belangrijke rol. Een goede reputatie behalen door succesvol te zijn in het bedrijfsleven, is vooral belangrijk omdat familie voorop wordt gesteld, waarbij het belangrijk is om te werken voor een goede toekomst voor je familie. 
	De hervorming in 1979 heeft het lastig gemaakt voor veel traditionele ondernemingen die in handen waren van de staat. Deze generatie was niet gewend om beslissingen te nemen, waarbij ze een passievere houding hadden. Voor nieuwe bedrijven die niet in handen waren van de staat was dit echter geen probleem. Zij waren zeer gedreven en bereid op dynamische en innovatieve mogelijkheden toe te passen. Dit bleek een van de successen te zijn omdat deze generatie kansen durfde te grijpen.
	Ondernemerschap kan gelinkt worden aan de leeftijd van de mensen, deze staat bijna weer gelijk aan ervaring. En dit weerspiegelt zich weer in wijzere keuzes. Voor veel Chinezen tussen de 25 en de 44 jaar is er een grote kans dat zij geneigd zijn een onderneming te starten. En Chinezen na hun 44e levensjaar hebben veel ervaring opgebouwd en zullen dus grote kansen zijn op ondernemerschap.
	Voor een onderneming is het belangrijk dat mensen goed opgeleid zijn om zo een bedrijf succesvol te kunnen leiden. Hier komt dan educatie bij kijken, want men moet beschikken over bepaalde kennis en inzicht om kansen te kunnen creëren en deze ook te kunnen waarmaken. School wordt belangrijk geacht in China en dit uit zich weer in het aantal deelnemers en de uitbreiding van het aantal scholen in China. Vooral educatie over ondernemerschap is in China zeer populair geworden, waarbij Chinezen later bewuster een onderneming op starten. Nog een pluspunt van educatie is dat dit ervoor zorgt dat je meer kans maakt op de arbeidsmarkt, dus minder werkeloosheid.

De factoren die van invloed zijn op de mate van ondernemerschap vloeien voort uit de factoren van de policy framework. De kruising van de factoren bij de vraag en aanbod bepaalt hoeveel ondernemingen er mogelijk kunnen ontstaan en welke factoren deze juist bevorderen. Als conclusie kan hieruit getrokken worden dat er in ieder geval veel vraag is naar nieuwe ondernemingen in China dankzij de innoverende en technologische ontwikkelingen, deze maken het mogelijk dat bedrijven efficiënter kunnen opereren. Vraagverandering zorgt ervoor dat er nieuwe soorten bedrijven moeten ontstaan om de vraag op te kunnen vangen. En de hulpmiddelen, zoals de grote hoeveelheid kapitaal die beschikbaar is voor investeringen. Maar waar vraag is, moet er ook een aanbod van zijn. In China zijn er genoeg potentiële mensen die een bedrijf willen starten of nog moeten gaan starten. Hierdoor kan er antwoord gegeven worden op deze deelvraag: dat de bovenstaande factoren van invloed zijn op het ontstaan van nieuwe ondernemingen, deze factoren zijn veelal positief gevonden en hierdoor is de conclusie dan dat door middel van vraag en aanbod er in China veel ondernemingen kunnen ontstaan, maar dit weerspiegelt zich al in de constante ondernemingen groei. 

[bookmark: _GoBack]Tot slot kan er nu met behulp van de deelvragen een antwoord worden gegeven op de hoofdvraag: In hoeverre heeft ondernemerschap bij gedragen aan het economische succes van China? 
 	Door de vooronderzoeken naar de mate van ondernemerschap en het ontstaan van ondernemerschap kunnen er nu enkele duidelijke conclusies worden getrokken en kan een antwoord worden gegeven op de hoofdvraag. Als allereerste is het duidelijk dat ondernemerschap een bijdrage levert aan economische groei, zo ook in China. Naarmate het bedrijvenaantal groeit, uit dit zich ook weer in de groei van het bruto binnenlands product, wat hier als een indicatie gebruikt kan worden voor economische groei. Het onderzoek naar de mate van ondernemerschap toont een positieve trend wat betreft het jaarlijkse ontstaan van nieuwe ondernemingen. Deze positieve trend kan gekoppeld en gecorreleerd worden aan de groei in het bruto binnenlands product. De ontwikkelingen in het bedrijfsleven en samenleving van China hebben een sterke invloed gehad op het ontstaan en de mate van ondernemerschap en zodoende indirect invloed op de welvaart en economische groei van China. Ondernemerschap heeft de economische groei in China sterk bevorderd. Wat als conclusie hieruit getrokken kan worden dat ondernemerschap zeker een bijdrage heeft gehad aan het economische succes van China. Dit misschien wel de belangrijkste bijdrage ervan. Mede door ondernemerschap is China ontplooid van een onderontwikkeld land tot een sterkste en snelst groeiende economieën ter wereld.
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